
经管学院新进专业教师参与实训室管理规定

一、总则

为提升实践教学质量，促进新教师成长，并确保实验室高效运行，从而提高学生的实践

操作水平，特制定本管理规定。本规定旨在明确新进专业教师在实训室管理中的具体职责与

角色，确保实训室资源得到合理利用，并加强安全管理。通过为新教师提供有力的支持，本

规定将助力其快速成长，并为实践教学质量的持续提升奠定坚实基础。

二、实施办法

1、新入职的专业教师在前两个学期，除承担常规教学任务外，还需兼任实训室管理员。

2、在担任兼职实训室管理员期间，教师需接受实训室安全培训，深入了解各实训室的

管理制度，为今后承担实训课程奠定基础。

3、在此期间，教师需熟悉实训室的资产与耗材管理制度，以及实训室的使用规范。

4、兼职实训室管理员由实训中心统一管理，需按照实训中心的要求完成其他指定任务。

5、教师需尽快熟悉本教研室实训室的设备及其使用情况，并根据专业需求设计并开发

实训内容。

6、兼职期满后，实训中心将对教师的表现进行考核。

三、附则

1、本办法适用于新入职的专业教师，但不适用于辅导员系列的新进教师。

2、本规定由实训中心负责解释，自发布之日起正式施行。

3、如遇未尽事宜，将另行制定补充规定。
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